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DE KUIPER beleidsverklaring

GROEP

De Kuiper Groep streeft ernaar de internationale standaard te worden in duurzaam beheer van
afvalwatersystemen. Ons doel is het optimale functioneren van deze systemen tegen de laagst mogelijke
levenscycluskosten. Veiligheid, gezondheid, milieu en kwaliteit zijn daarbij integraal onderdeel van onze
bedrijfsvoering.

Duurzaamheid is tegenwoordig cruciaal. Daarom zetten we ons in voor een CO2- en energie-bewuste
bedrijfsvoering, gericht op voortdurende verbetering van ons emissiereductiebeleid en het vergroten van de
bewustwording onder onze medewerkers over de te reduceren emissies van onze activiteiten.

Ons energiebeleid richt zich op het efficiént inzetten van machines en middelen, zodat we onze
werkzaamheden met zo min mogelijk energieverbruik kunnen uitvoeren. Dit resulteert in voordelen voor zowel
het milieu, door de lagere CO2-uitstoot, als voor onze operationele kosten.

Hiervoor zijn de volgende kwalitatieve doelstellingen bepaald:

e Internationale standaard in duurzaamheid:
Streven naar erkenning als de internationale standaard in duurzaam beheer van afvalwatersystemen
door innovatieve en efficiénte oplossingen te bieden.

e Integratie van veiligheid, gezondheid, milieu en kwaliteit
Ervoor zorgen dat veiligheid, gezondheid, milieubescherming en kwaliteitsbewaking fundamentele
onderdelen zijn van alle bedrijfsprocessen.

e CO2 bewust bedrijfsvoering
Continu werken aan een CO,-bewuste bedrijfsvoering die gericht is op het verminderen van emissies
en het vergroten van de milieubewustheid onder medewerkers.

e  Optimalisatie van energieverbruik:
Het energieverbruik minimaliseren door machines en bedrijfsmiddelen zo efficiént mogelijk in te
zetten, resulterend in lagere CO»-uitstoot en operationele kosten.

e  CO,-reductie op basis van referentiejaar 2025:
Het gebruik van 2025 als referentiejaar om reductiemaatregelen en doelstellingen te formuleren en
jaarlijks te evalueren of dit jaar nog geschikt is als referentie.

e  Jaarlijkse evaluatie van voortgang:
Het management evalueert jaarlijks of de genomen maatregelen en gestelde doelstellingen voldoende
voortgang laten zien en indien nodig aanpassingen vereisen.

e Continu verbeteren van emissiereductiebeleid:
Het emissiereductiebeleid voortdurend verbeteren door regelmatige interne audits en certificeringen.

e Duurzaam en kostenbewust werken:
Zorgen voor een optimale balans tussen duurzame bedrijfsvoering en kostenreductie door het
efficiénte gebruik van middelen.



